Ex?2 Sra. Presidente da AML

Exmas. Senhoras e Senhores Deputados Municipais
Exmo. Senhor Presidente da CML

Exmas Senhoras e Senhores Vereadores

Minhas senhoras e meus senhores

Depois da reestruturacdo dos servicos municipais de 2011, que causou graves prejuizos ao
funcionamento da CML e da transferéncia de competéncias para as JF na sequéncia da
Reorganizacao Administrativa de 2014, que provocou 0 caos ha prestacdo do servico publico a

populacdo, outra reorganizacdo de servicos municipais esta em curso.

O Sindicato dos Trabalhadores do Municipio de Lisboa considera inaceitavel que, esta nova
Proposta de Reorganizacado dos Servicos néo tenha sido objeto da participacéo efetiva e objetiva
dos representantes dos trabalhadores, tanto mais que ira, necessariamente, operar mudancas
funcionais e de trabalhadores entre unidades organicas, com as previsiveis perturbacdes nas

relacbes de trabalho.

O STML pautando-se como sempre, por uma postura positiva e construtiva, na defesa dos
trabalhadores e do servico publico, ndo deixou de apresentar 0 seu contributo, nomeadamente
sobre a criacdo da Direc¢cdo Municipal Gestao Patriménio que, entendemos, deveria ser numa
perspetiva de valoracdo qualitativa e quantitativa do patrimoénio imobiliario municipal enquanto bem
de significativo interesse para a autarquia, para a cidade e 0os municipes e, devera ser um claro

contributo para incentivar a requalificacdo do imobiliario privado.

A “revalorizagéo” de atribuigbes na Unidade de Coordenacdo Territorial e das Unidades de
Intervencao Territoriais, ndo devera traduzir uma desvalorizagdo de outras unidades ou servicos ja

estruturados.

Neste sentido, o STML prop6s que o DIEM se mantivesse como atualmente, integrado na DMPO
com as atuais atribui¢cdes e, sendo criada nele mais uma unidade flexivel que assegure a gestéo,
manutencdo e inspec¢do de ascensores, também como atribuicdo e competéncia municipal de

primordial importancia para a seguranca dos edificios.



Quanto a DIP, o STML propbs que se mantivesse integrada na DM Espacos Verdes Ambiente e
Energia, tendo em conta que, também esta unidade flexivel assegura clara transversalidade na

dimensao ambiental e da eficiéncia energética.

A matéria de fiscalizagdo contida na unidade flexivel do Departamento Operacional suscita
davidas na intervencao concreta, em fungcdo das outras unidades também com atribuicdes de
fiscalizagdo, como a Policia Municipal, o que mereceria melhor clarificagdo entre dominios de

intervencao.

O STML propbds ainda a criagdo de subunidades organicas e a criacdo de cargos dirigentes

intermédios de 3° grau.

No que respeita ao apoio social aos trabalhadores, ndo podemos deixar de constatar uma vez
mais, a intencdo manifestada na proposta de desresponsabilizacdo por parte do municipio, ao
passar para 0s Servicos Sociais da CML, a gestdo das creches e refeitérios, onde o

desinvestimento € notorio, principalmente em meios humanos.

N&o € ainda do conhecimento do STML o mapa contendo a dotac&o global dos recursos humanos

que a Proposta comportara.

O STML néo pode deixar de constatar que a Proposta, mais uma vez, centra-se na mesma linha

de externalizacdo de servi¢os e consequentemente na reducdo de postos de trabalho.

Agora, sao os servicos de toda a atividade de recolha e remocado de residuos sélidos urbanos e
todos os servigos transversais a eles associados, que estdo na linha de mira de saida, mesmo
afirmando que n&o é uma externalizacdo porque os Servicos Municipalizados sdo, embora de

organizacao auténoma, integrantes do Municipio.

Novamente nesta Proposta, se retoma a externalizaqéo dos museus e todos o0s outros

equipamentos culturais.

A politica direta ou indireta de externalizagdo, € um ataque ao servi¢co publico que cumpre ao

municipio garantir e ndo fragilizar porque, como a realidade tem vindo a demonstrar, uma menor



responsabilizacéo politica e administrativa das atividades de satisfacdo de necessidades publicas
dos municipes conduz a um servico de menor qualidade ou mais caro, sendo mesmo as duas

coisas.

O STML entende que a reorganizagcéo de servigcos, motivada pela reorganizacdo administrativa de
Lisboa, ndo pode ser mais um pretexto para reduzir, ainda mais, a atividade municipal e postos de

trabalho, em prejuizo dos trabalhadores do servigo publico e dos municipes.

Face ao conteudo da Proposta e pelas razdes expressas, 0 STML pronunciou-se negativamente
relativamente a Proposta de Reorganizacdo de Servicos Municipais que hoje aqui vai ser
apresentada, mantendo a sua total disponibilidade para a discussdo que se venha a revelar

necessaria.
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